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П                                                        
АДМИНИСТРАЦИЯ МО
Администрация
МО «ГОРОДСКОЙ ОКРУГ г. МАЛГОБЕК»
«МАГIАЛБИКА ГIАЛИЙ  АДМИНИСТРАЦИ»
  ул. Базоркина,47,  г. Малгобек, 386302, тел.8(8734) 62-37-97; факс: 8(8734) 62-46-61; malgobek07@mail.ru
От      11.07.      2016г. № 130
На_________ от __________                                                                    
Постановление
Об утверждении Перечня должностей, в соответствии с которым
работодатель при заключении трудового или гражданско-правового

договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, 

замещавшим должности муниципальной службы, в течение двух лет

после увольнения с муниципальной службы обязан в десятидневный

срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя

(работодателю) муниципального служащего по последнему месту его службы

      Руководствуясь Федеральными законами от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», в связи с изменениями в штатном расписании:
      1.Утвердить Перечень должностей, в соответствии с которым работодатель при заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), с гражданином, замещавшим должности муниципальной службы, в течение двух лет после его увольнения с муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему месту его службы (Перечень прилагается).

      2.Считать утратившим силу постановление №202 от 28.09.2015г.
Глава МО

«Городской округ г.Малгобек»                                                   М.Н.Евлоев

ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации

МО «Городской округ г.Малгобек

 «____»  _________  2016г.
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей, в соответствии с которым

работодатель при заключении трудового или гражданско-правового

договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином,

замещавшим должности муниципальной службы, в течение двух лет

после увольнения с муниципальной службы обязан в десятидневный

срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя

(работодателю) муниципального служащего по последнему месту его службы

1.Заместители Главы администрации МО «Городской округ г.Малгобек» (3);

2.Управделами администрации МО «Городской округ г.Малгобек»;

3.Начальник отдела учета и отчетности;

4.Главный специалист отдела учета и отчетности;

5.Начальник отдела по социальным вопросам;

6.Специалист отдела по социальным вопросам (постановка на учет на улучшение жилищно-бытовых условий);

7.Начальник отдела архитектуры, градостроительства  и производственных отраслей;

8.Главные специалисты отдела архитектуры, градостроительства и производственных отраслей (2);

9.Ведущие специалисты отдела архитектуры, градостроительства и производственных отраслей (2);

10.Начальник отдела имущественных и земельных отношений;

11.Главный специалист отдела имущественных и земельных отношений;

12.Специалист отдела  имущественных и земельных отношений;

13.Начальник отдела экономики и прогнозирования;

14.Главные специалисты отдела экономики и прогнозирования (2);

15.Начальник отдела опеки и попечительства;

16.Ведущий специалист отдела опеки и попечительства;

17.Ведущий специалист отдела опеки и попечительства (архив);

18.Начальник отдела правовой работы и похозяйственного учета (юрист);

19.Ведущий специалист отдела правовой работы и похозяйственного учета (выдача справок и ведение похозяйственного учета);

20.Ведущие специалисты сектора по работе с оползневой зоной (2).
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